
Администрация Богородского муниципального округа
Нижегородской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30.09.2024 Ns 44lб

О внесешии пзменений в Положепие об оплате труда работников
муниципальных казенных учреrкдений Богородского муниципального
округа Нижеrородской области по виду экономической деятельности
<<flеятельность библиотек и архивов>) (кол 91.01), подведомственных

администрации Богородского муниципального округа Нижегородской
области, утвержденное постановлением администрации Богородского
мушиципального округа Цижегородской области от 21.06.2021 ЛЬ 1889

В соответствии с постановлениями администрации Богородского

муниципаJIьного округа Нижегородской области от 20.08.2024 Ns 3718

<О принятии мер по увеличению оплаты трула работникам бюджетного

сектора экономики Богородского мунициtt€цьного округа Нижегородской

области>, от 12.09.2024 Ns 40б9 ((О внесении изменений в постановление

адмиЕистрации Богородского муниципального округа Нижегородской

области от 21.04.202| }lЪ l21l (О миним€lльных размерах окJIадов

(минимальных рalзмерах должностных окладов) по профессиональным

квалификациоЕным группам общеотраслевых должностей руководителей,

специЕlлистов и служащих, минимЕlльных размерах ставок заработной платы

по профессионагlьным квалификационным группам общеотраслевых

профессий рабочих муниципatльных учреждений Богородского

муницип€rльного округа Нижегородской области>, в связи с встуIIлением в

силу Федерального закона от 22.04.2024 Nq 91-ФЗ ко внесении изменениrI в

статью 152 ТруловОго кодекса Российской Федерацию>, администрациJl
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Богородского муниципального округа Нижегородской области

постановляет:

l. Внести в Положение об оплате трула работников муниципalпьных

кilзенных учреждений Богородского муниципального округа

Нижегородской области по виду экономической деятельности

<,Щеятельность библиотек и архивовD (код 91.0l), подведомственных

администрации Богородского муниципЕrльного округа Нижегородской

области, утвержденное постановлением адмшIистрации Богородского

муниципtшьного округа Нижегородской области от 2|.06.2021 Ns 1889

(с изменениями, внесенными постановлениJIми админисlрации Богородского

муниципЕuIьного округа Нижегородской области от 22.10.202l Ns 3304,

oT21.10.2022 Ns 4082, от 08.09.2023 Л! 3570), следующие изменения:

1.1. Таблицу пункта 2.5 разлела 2 <Порядок и условия оплаты труда

работников Учрежлений> изложить в следующей редакции:

Квалифика
ционные
уровни

.Щолжности, отнесеЕные к квалификационным
уровням

повышаюцие
коэффичиент

ыкПКГ
.Щолжностно
й оклад, руб.

ПКГ <Общеотраслевые профессии рабочих первого уровняD
Размер минимальной ставки заработной платы - 5 4б2,00 рублей

1 уборщик служебных помещений 1,0 5 462,00

.Щолжности, не вкJIюченные
в ПКГ <Общеотаслевые должности служaлпIих третьего уровня)

Минима:Iьный размер должностного окJIада - 8 901,00 рублеfi
l архивист 1,0 8 901,00
4 ведущий архивист 1,5 1з 352,00

)).

1,2. Абзацы четырнадцатый и пятнадцатый гryнкта 3.3 раздела 3

<Порядок и условия выплат компенсационного характера работникzlм

Учреждений> изложить в следующей редакции:

<СверхурочнЕuI работа оплачивается исходя из paj}Mepa заработной

платы, установленного в соответствии с действующей системой оплаты

труда, вкJIюч€ш компенсационные и стимулирующие выплаты, за первые два

часа работы не менее чем в полуторном рЕвмере, за последующие часы - Ее

менее чем в двойном рЕвмере, Конкретные р€вмеры оплаты сверхурочной
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работы моryт определяться коллективным договором, соглашением,

локЕlльным нормативным актом иJIи трудовым договором. По желанию

работника сверхурочн€ц работа вместо повышенной оплаты может

компенсироваться предоставлением дополнительного времеЕи отдыха, но не

Melree времени, отработанного сверхурочпо, за исключеttием случаев,

предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации.

Стоимость часа для оплаты сверхурочной работы определяется путем

деления заработной платы работника на средrrемесячное колиtlество рабочю<

часов в соответствующем кarлендарном месяце, в зависимости от

установленной работнику продолжительности рабочей недели.D.

2. Огryбликовать настоящее постановление в сетевом издании

<Богородская газета)).

3. Настоящее постановление вступает в силу с 01 октября 2024 г., за

исключением подгrункта 1.2 гryнкта 1.

.Щействие подгryнкта l .2 пункта l настоящего постановлениrI

распространJIется на правоотношения, возникшие с 0l сентября 2024 r.

4. Контроль за исполнением настоящего постановлеЕия возложить на

управляющего делами администрации Богородского муниципiulьного округа

Нижегородской области Горбачеву Н.Ю.

Глава местного самоуправления А.Н.Коротков

М.В.Иванова
2-|,|-z7

рля
dокуменmов


